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BASES GENERALS

BASES

1. L'objectiu dels premis és reconéixer les actuacions portades a terme pels emprenedors
i emprenedores i per les empreses dins de |'ambit de cadascuna de les modalitats, com
una manera d’exemplificar les actuacions més destacades perqué servisquen com a
impuls per a d'altres.

2. El public objectiu dels premis és qualsevol empresa o comer¢ que tinga seu a Aldaia
0 que estiga promoguda majoritariament per ciutadans i ciutadanes residents a la
localitat.

3. S'estableixen tres modalitats de premis:
a. Modalitat emprenedors i emprenedores.
b. Modalitat igualtat d’oportunitats entre homes i dones.
¢. Modalitat empreses respectuoses amb el medi ambient.

4. Es creara una Comissi6 avaluadora per
a l'estudi i valoracid de les candidatures
presentades. Aquesta Comissio estara
integrada per representants qualificats de
|'ambit empresarial, de formacid, financer,
d'igualtat d'oportunitats, de medi ambient
i per membres de |'Ajuntament d'Aldaia.

5. El jurat podra decidir la divisié dels
premis o declarar-los deserts, si ho
considera oportd.

6. L'entitat promotora es reserva la capacitat
de publicitar els resultats del concurs en
els mitjans que estime oportuns.

7. Sera obligaci6 de les empreses premiades
participar en l'acte de lliurament dels
premis organitzat per l'Ajuntament
d'Aldaia.

8. Els candidats i candidates que vulguen
participar en el Concurs hauran de
presentar la seua candidatura segons la
documentaci6 que s'explicita en les bases
de cada modalitat (facilitades per |'Agéncia
de Desenvolupament Local de Aldaia C/
Ricard Fuster i Fuster s/n, Telefon 96 198
88 15. E-mail adl@aldaia-ajuntament.es)
en el Registre Municipal de |'Ajuntament
d'Aldaia (Placa de la Constitucid, 10)

9. La documentacié presentada tindra
caracter confidencial.

10. El premi obtingut, sumat a qualsevol
altra ajuda publica o privada, mai no podra

superar el valor total de la inversi6 objecte
d'incentiu i estara subjecte a la normativa
fiscal vigent.

11. Tant |'entitat convocant com les entitats
col-laboradores facilitaran als promotors i
promotores dels projectes premiats la
projecci6 publica i la integracié en el mén
empresarial o comercial, a través dels
mitjans que estimen més idonis, i també
['assessorament que pogueren sol-licitar
en l'ambit economic i financer en referéncia
a la gestio inicial del projecte.

12. Els promotors i promotores premiats
estaran obligats a comunicar qualsevol
canvi que es produisca en la seua situacid
empresarial i que afecte directament a la
concessio del premi fins que es faca efectiu
el seu pagament.

13. El termini de presentaci6 de
documentacio finalitza a les 14 hores del
dijous 23 de desembre de 2010.

14. El veredicte del jurat es realitzara abans
del 14 de marc de l'any 2011 i la seua
decisio sera inapel-lable.

15. Les candidatures no premiades estaran
a disposicio dels seus autors i autores al
llarg del mes d’abril de l'any 2011 a
['Agéncia de Desenvolupament Local de
['Ajuntament d'Aldaia.

16. La participacié en aquesta convocatoria
suposa l'acceptacio de totes les bases.
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BASES

1. Podran participar-hi totes aquelles
persones fisiques o juridiques que tinguen
una idea empresarial capac de constituir-
se legalment en empresa de qualsevol
sector economic.

2. Podran concursar-hi aquells projectes
posats en marxa des de 1 de febrer de
2009 fins a la data de finalitzaci6 de
presentacié del concurs (23 de desembre
de 2010), i aquells projectes originals
encara no constituits.

3. Els projectes hauran de suposar, en
tot cas, la creacié d'una nova empresa
amb la formula mercantil o societaria
oportuna.

4. Els projectes no premiats i que en eixe
moment no es troben constituits, hauran
de fer-ho abans del 30 de juny de l'any
2011.

5. En el cas de projectes que ja estiguen
constituits com a empresa, hauran
d’adjuntar dades que indiquen la situacid
actual del projecte.

6. Dotacio economica:
a. Primer premi: 2.500 €
b. Segon premi: 1.500 €
c. Tercer premi: 1.000 €
d. Quart premi: accessit de 600 €

MODALITAT EMPRENEDORS | EMPRENEDORES

7. L'import del premi s'abonara de la

manera que a continuacio es detalla:
a. Projectes legalment ja constituits:
en el moment de la resolucié del
concurs (prévia presentacio de la
documentaciéd que acredite la
vigéncia de ['empresa).
b. Projectes originals legalment no
constituits: en el moment de la seua
constitucié, sempre amb anterioritat
a la data limit del 30 de juny de
2011.

8. Criteris de valoracio:
a. Viabilitat tecnica, economica i
financera.
b. Aprofitament dels recursos locals
naturals.
c. Nombre de llocs de treball nets
que vagen a crear-se, amb especial
atencio als contractes realitzats a
residents d’Aldaia.
d. Ubicacio fisica.
e. L'estabilitat en els llocs de treball
prevists.

f. Creacié de llocs de treball que
respecten la igualtat d’oportunitats
(homes i dones, discapacitats/des i
col-lectius desfavorits).

g. Premiar els emprenedors i
emprenedores que pertanyen a
col-lectius amb especials dificultats
per a la insercio laboral.

h. Components innovadors que aporte
el projecte.

i. Grau de diversificacio, en el seu
cas, del teixit productiu i comercial
del municipi d'Aldaia.

j- Activitats respectuoses amb el medi
ambient.

k. Disponibilitat per a participar en
projectes socials.

9. Documentacié a presentar:
a. Instancia sol-licitant participar
en el Concurs segons el model
normalitzat.
b. Model de Pla d’Empresa facilitat
en 'Agéncia de Desenvolupament
Local de ['Ajuntament d’Aldaia.
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ENTRE HOMES | DONES

BASES

1. S'estableix amb caracter honorific un premi i un accéssit consistent en una estatua
i en un diploma de reconeixement respectivament.

2. Es valoraran les accions portades a terme per les empreses o comergos que
afavorisquen la igualtat d’oportunitats entre homes i dones en el mon laboral
contemplant dins de la seua estructura i organitzacio els principis i practiques d'igualtat
d’oportunitats, que estiguen en vigor a la data de finalitzacié de presentacid del
concurs.

ST MODALITAT IGUALTAT D'OPORTUNITATS

BS

Documentacio a presentar:
a. Instancia sol-licitant participar en el concurs segons el model normalitzat.
b. Declaracid jurada d’estar al corrent amb les obligacions fiscals i de seguretat
social.
¢. Memoria empresarial:
I. Descripcid de 'activitat.
[l. Documentacid acreditativa de les accions a valorar.

4. Es valoraran accions portades a terme per les empreses 0 comercos que promoguen

lai

gualtat d'oportunitats en els segiients ambits:

a. Organitzacié empresarial; composici6 paritaria en els organs de representacio.
b. Retribucions.

¢. Accions de conciliacié de la vida personal i laboral: flexibilitat horaria, llocs
compartits, setmanes intensives...

d. Salut laboral.

e. Accés a l'ocupacio; processos de seleccid i reclutament de personal.

f. Plans de formacio.

g. Plans de promocio i desenvolupament de la carrera professional.

h. En la creacié d’empreses en sectors on la dona es trobe tradicionalment
subrepresentada i que compte amb un nombre significatiu de dones contractades.
i. Posada en funcionament de plans d‘igualtat d’oportunitats en 'empresa en
aquelles que no siga obligatori.

j- Comunicacio, imatge i publicitat no sexista.

k. Aixi com qualsevol altra accié que contribuisca a 'objectiu del premi.
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MODALITAT EMPRESA RESPECTUOSA
AMB EL MEDI AMBIENT

BASES ‘

1. S'estableix amb caracter honorific un premi i un accéssit consistent en una estatua
i en un diploma de reconeixement respectivament.

2. Es valoraran les accions portades a terme per les empreses o comercos que
afavorisquen el respecte pel medi ambient, que estiguen en vigor a la data de
finalitzaci6 de presentacié del concurs.

3. Documentacio a presentar:
a. Instancia sol:licitant participar en el concurs segons el model normalitzat.
b. Declaraci6 jurada d’estar al corrent amb les obligacions fiscals i de seguretat
social.
¢. Memoria empresarial:
I. Descripcid de 'activitat.
[I. Documentacid acreditativa de les accions a valorar.

4. Es valoraran accions portades a terme per les empreses o comercos que promoguen
el respecte pel medi ambient en els seglients ambits:

a. Gestid de residus.

b. Energies renovables.

c. Estalvi energétic.

d. Aprofitament i estalvi de l'aigua.

e. Aixi com qualsevol altra accio que contribuisca a ['objectiu del premi.
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